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Profesje z przyszio scia

Rynek pracy podlega nieustannym zmianom. Wplywa na to miedzy innymi szybki rozwgj
nowych technologii, zwigzane z koniunkturg zmiany popytu na prace oraz procesy
demograficzne. Przeksztalceniom ulega nie tylko wielkos¢ i struktura zasobow ludzkich, ale
takze forma i sposéb wykonywania pracy. Ewoluujg réwniez zawody i specjalnosci. Jedne
odchodza w zapomnienie, inne przezywajg dynamiczny rozwoj, pojawig sie nowe.

Rozwdj sektora ustug

Prognozy ekonomiczne pokazujg, ze do 2015 roku w krajach Unii Europejskiej liczba
pracujgcych moze zwiekszy¢ sie nawet o 13 milionéw osob. Zaréwno w Europie, jak réwniez
w Polsce, nastgpi redukcja etatéw w rolnictwie. Srednio w UE bedzie to spadek rzedu 20%,
a w kraju nawet 27%. W panstwach europejskich przemyst zanotuje nieznaczny, bo 1,3%,
spadek zatrudnionych. W Polsce produkcja przemystowa wcigz odgrywac bedzie wiodgca
role - miedzy 2006 a 2015 rokiem liczba pracujgcych w tym sektorze zwiekszy sie o okoto
17%. Podobne wzrosty zanotuje branza budowlana. Niemniej jednak przyszto$é nalezy do
sektora ustug. W 27 krajach europejskich zatrudnienie w ustugach rynkowych zwiekszy sie
0 20%, a w Polsce nawet o0 30%.

Popyt na in zynieréw i wykwalifikowanych pracownikow fizycznych

Zasoby pracownikow dostepne na polskim rynku pracy wcigz nie odpowiadajg popytowi.
W 2008 roku najwieksze zapotrzebowanie zgtaszaly przedsiebiorstwa zajmujgce sie
produkcjg przemystowa, budownictwem oraz handlem i naprawami. Wyzwania, jakie czekajg
rynek pracy w przysziosci wigzg sie z koniecznoscig reformy systemu edukacji. Na
uczelniach wyzszych dominujg kierunki humanistyczne, spoteczne oraz ekonomiczne.
Studenci kierunkéw inzynieryjno-technicznych to jedynie 6,7%, a informatycznych 4,9%
ogoOtu 0s6b studiujgcych w Polsce. Ostatnie lata pokazujg, ze na polskim rynku pracy
wytworzyt sie popyt nie tylko na pracownikdw posiadajacych kwalifikacje potwierdzone
dyplomem uczelni wyzszej. Obecnie w cenie sg réwniez reprezentanci zawodow zaliczanych
do grupy wykwalifikowanych pracownikow fizycznych. Przemiany lat 90 przyniosty likwidacje
licznych szkét o statucie zasadnicza szkota zawodowa oraz ogromny popyt na wyksztatcenie
srednie ogdlnoksztatlcgce. W dobie przemian ustrojowych spadajgca liczba absolwentow
zasadniczych szkét zawodowych moglta by¢é postrzegana pozytywnie. W dluzszej
perspektywie i przy dodatkowym uwzglednieniu proceséw demograficznych, skutki odczujg
wszystkie sektory gospodarki. Wycofujgcych sie z rynku pracy starszych, wykwalifikowanych
pracownikéw fizycznych nie bedzie miat kto zastgpi¢. Juz dzis mozemy méwié¢ o deficycie.
Na przestrzeni obejmujgcej lata szkolne 1995/1996 — 2003/2004 liczba absolwentow szkot
zawodowych zmalata z ponad 215 tysiecy do 40,1 tysigca.

Informatyka, biotechnologia, ustugi dla ludno Sci...

Jakie obszary i dziedziny gospodarki rysujg przed pracownikami najlepsze perspektywy
zawodowe? Niewatpliwie nalezy do nich dziatalnos¢ zwigzana z Internetem, technologiami
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informatycznymi i teleinformacyjnymi . Sg to najbardziej dynamicznie ewoluujgce
dziedziny, bez ktorych trudno wyobrazi¢ sobie funkcjonowanie wiekszosci przedsiebiorstw.
W obszarze tym powstaje obecnie najwiecej miejsc pracy, ksztattujg sie nowe zawody
i specjalnosci. Era informacji kreuje takze zmiany w sposobie funkcjonowania
przedsigbiorstw. Zarzgdzanie wiedz a to jedna z koncepcji, ktéra ma poprawiac¢ efektywnos¢
i wydajnos¢ pracownikow. Umiejetnos¢ pozyskiwania, gromadzenia i przetwarzania
informacji bedzie coraz wazniejszym elementem decydujgcym o przewadze konkurencyjnej
firmy. Prognozy dla Polski wskazujg na dalszy rozwoj i wzrost zatrudnienia w przemy sle.
Pomimo wahan koniunkturalnych produkcja przemystowa oraz branza budowlana w dalszym
ciggu odczuwac bedg deficyt kadry inzynierskiej i technicznej. Kolejnym perspektywicznym
kierunkiem jest biotechnologia . Rozwdj tej dziedziny jest jednym ze strategicznych celéw
Unii Europejskiej. Coraz bardziej powszechne wykorzystanie wiedzy z zakresu nauk
przyrodniczych i inzynierii przyczyni sie do tworzenia wielu nowych miejsc pracy. Starzenie
sie spoteczenstwa, przecietne diuzsze trwanie zycia, postep cywilizacyjny i choroby z nim
zwigzane to wyznacznik rosngcego zapotrzebowania na zawody zwigzane z medycyn g
i ochron g zdrowia . Wykorzystanie nowych technologii i rozwoj badarn naukowych sprawig
ze coraz wiekszg popularnos¢ zyskiwa¢ bedg profesje z zakresu inzynierii biomedycznej.
Przysztos¢ ma przed sobg takze dziatalno$¢ zwigzana z ochron g srodowiska . Wzrastac
bedzie wartos¢ nakltadow przeznaczanych na ten cel przez panstwo i firmy prywatne.
Wprowadzanie restrykcyjnych przepisow oraz wzrost swiadomosci spoteczenstwa na temat
ekologii otwiera nowe mozliwosci. Niezte perspektywy zawodowe rysujg sie réwniez przed
specjalistami do spraw transportu i logistyki . Rosnie zapotrzebowanie na ustugi
transportowe dla ludnosci. Globalny rynek oraz stale zmieniajgce sie wymagania i potrzeby
klientow wzmagajg potrzebe nowych, mozliwie najtanszych rozwigzan z zakresu zarzgdzania
tancuchem dostaw. Ogolna potrzeba wypoczynku i zagospodarowania wolnego czasu
wptynie na rozwoj obszaru zwigzanego z turystyk a, rozrywk g i rekreacj 9. Wraz z rozwojem
srodkdéw masowego przekazu, technik telewizyjnych nowej generacji i Internetu tego rodzaju
ustugi zyskiwaé bedg wieksza rzesze odbiorcow. Swiatowe trendy méwig, ze w przysztosci
gospodarki krajow w zdecydowanej wiekszosci opiera¢ bedg sie na sektorze ustug . To
w nim powstanie najwiecej nowych miejsc pracy i nowych profesji, odpowiadajgcych
potrzebom spofeczenstwa. Przemiany cywilizacyjne i szybsze tempo zycia wzmagajg popyt
na réznego rodzaju doradcow, organizatoréw czy osoby wyreczajgce nas lub pomagajgce
w codziennych obowigzkach.
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Ogolna informacja o raporcie
Raport ,Profesje z przyszto $cig” jest proba odpowiedzi na pytanie jakie zawody w ciggu
najblizszych kilku lat bedg cieszyly sie najwiekszym zainteresowaniem polskich

pracodawcow. Opracowanie liczy 60 stron; zawiera 14 tabel i 4 wykresy. Peing wersje
raportu mozna zakupi¢ na stronie internetowej www.rynekpracy.pl

rynekpracy.pl

to jedyny specjalistyczny portal wiedzy po  $wiecony wyt gcznie problematyce rynku pracy. Stale aktualizowana
baza ponad 200 wska znikow to tylko niewielka cz @s$¢ danych, jakie gromadzimy. Na bie zgco sledzimy zmiany
zachodz gce we wszystkich obszarach rynku (wydajno  $€ pracy, koszty pracy, koszty  zycia, mo zliwo sci dotarcia
do okre slonych grup zawodowych i wiele innych). Na portalu znajd g Panstwo nie tylko informacje dotycz ace
spraw krajowych. Gromadzimy réwnie  z dane na temat funkcjonowania rynku pracy na swiecie z szczegOllnym
uwzgl ednieniem krajéow UE. Je zeli majg Panstwo jakiekolwiek problemy dotycz  gce rynku pracy, to na stronach
rynekpracy.pl znajd g Panstwo przydatne w ich rozwi gzaniu informacje. W przypadku zapotrzebowania
na bardziej specjalistyczne dane, do Pa nstwa dyspozycji pozostaje nasz dziat analiz rynku p racy



